
 
DYREKTOR WYKONAWCZY 

KOMISJA FULBRIGHTA W POLSCE 

 

 

Zapraszamy obywateli Polski i USA do ubiegania się o stanowisko dyrektora wykonawczego 

(DW) Polsko-Amerykańskiej Komisji Fulbrighta z siedzibą w Warszawie.  

DW podlega polsko-amerykańskiej Radzie Komisji, której skład wyznaczany jest przez rządy 

Rzeczypospolitej Polskiej i Stanów Zjednoczonych. Osoba na tym stanowisku jest 

odpowiedzialna zarówno za długofalowe planowanie działań jak i za bieżące zarządzanie 

szeroką gamą programów oraz wielomilionowym budżetem. Od kandydata oczekuje się 

bieżącego monitorowania Programu i przygotowywania rekomendacji dla Rady w celu podjęcia 

niezbędnych kroków dla zapewnienia jego rozwoju. DW współpracuje z polską administracją 

rządową i instytucjami edukacyjnymi w celu pogłębiania wymiany akademickiej ze Stanami 

Zjednoczonymi. Praca na stanowisku DW wymaga częstych podróży służbowych oferujących 

wszystkich regionom i uczelniom w Polsce możliwość uczestnictwa w Programie Fulbrighta 

oraz innych współfinansowanych przez oba rządy programach, administrowanych przez Polsko-

Amerykańską Komisję Fulbrighta. Kandydat powinien wykazywać się zaangażowaniem na rzecz 

pogłębiania wzajemnego zrozumienia między Polską a Stanami Zjednoczonymi. 

 

Niezbędne kwalifikacje: 

• Co najmniej 5-letnie doświadczenie w dziedzinie międzynarodowej wymiany 

edukacyjnej lub w zakresie prowadzenia rekrutacji na poziomie uczelnianym dla firm 

zatrudniających utalentowanych studentów (znajomość lub doświadczenie w zakresie 

amerykańskich programów rządowych będzie atutem) 

• Dogłębna znajomość społeczeństwa, kultury i systemów edukacyjnych obu krajów 

• Udokumentowane doświadczenie w zarządzaniu programami i finansami, rekrutacji 

uczelnianej, administrowaniu personelem oraz nawiązywaniu i utrzymywaniu kontaktów 

i działań PR 

• Udokumentowane osiągnięcia w zakresie dynamicznego przywództwa, planowania 

strategicznego i innowacyjności organizacyjnej 

• Umiejętność efektywnej współpracy z przedstawicielami świata akademickiego oraz 

administracji rządowej obu krajów jak również liderami organizacji pozarządowych i 

świata biznesu 

• Wysoko rozwinięte umiejętności interpersonalne oraz komunikacyjne (pisemne i 

werbalne), wymagana biegła znajomość języka polskiego i angielskiego 

• Znajomość nowoczesnych systemów informatycznych (Internet, e-mail, nowe media)  

• Wymagany co najmniej stopień magisterski 

• Udokumentowane zaangażowanie na rzecz polityki równych szans 



• Udokumentowane osiągnięcia w zakresie innowacyjności i kreatywności 

 

Wybranemu kandydatowi zaproponujemy 4-letni odnawialny kontrakt, przedłużany na 

podstawie corocznej oceny działalności dokonywanej przez Radę Polsko-Amerykańskiej 

Komisji Fulbrighta, rozpoczynający się w przybliżeniu we wrześniu 2012 r. Wynagrodzenie do 

uzgodnienia, proporcjonalne do doświadczenia i kwalifikacji. 

Zgłoszenia spełniające powyższe wymogi wraz z załączonym CV należy przesłać pocztą 

elektroniczną na adres: PolishFulbrightED@gmail.com w nieprzekraczalnym terminie do dnia 

17 lutego 2012 r. (zarówno w języku polskim jak i angielskim). 

Wszelkie pytania dotyczące oferowanego stanowiska należy również przesyłać na powyższy 

adres. Rozpatrywane będą wyłącznie zgłoszenia otrzymane przed upłynięciem wskazanego 

terminu. 

 

Informacje na temat światowego Programu Fulbrighta dostępne są na stronie: 

exchanges.state.gov/academicexchanges/index/fulbright-program.html 

 

Informacje na temat Programu Fulbrighta w Polsce dostępne są na stronie: 

www.fulbright.edu.pl 
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